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Kancelaria Prawna Budnik, Posnow i Partnerzy obsługuje osoby fizyczne,
podmioty gospodarcze oraz jednostki administracyjne. Praktykujemy w wielu
gałęziach prawa, w szerokim ujęciu terytorialnym, dla różnych branż.
Umoż l iwiamy specjalizację w dziedzinach wiodących Kancelarii.

Poszukujemy aplikantów i prawników do długofalowej współpracy, przez 
pełny okres aplikacji, a potencjalnie także i w późniejszym życiu
zawodowym.

Aktualnie rekrutujemy na stanowisko

Co oferujemy

Kogo poszukujemy

Prosimy o zawarcie w CV poniższej klauzuli: Wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych przez Kancelarię Prawną Budnik, Posnow i
Partnerzy z siedzibą we Wrocławiu, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, a po jego zakończeniu celem umoż liwienia dalszego kontaktu w ramach kolejnych
procesów rekrutacyjnych. Wiem, że mogę wycofać zgodę w dowolnym momencie, co jednakże pozostaje bez wpływu na czynności podjęte przed jej cofnięciem. Prosimy
również z zapoznaniem się z naszą polityką prywatności znajdującą się na stronie: https:\\www.kbpp.pl/polityka_prywatnosci 
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umowa o pracę praca stacjonarna

poszukujemy osób:

na II lub III  roku aplikacji  radcowskiej lub adwokackiej;

z dobrą  znajomością  języka angielskiego (znajomość  języka obcego w ujęciu

biznesowym lub prawniczym będzie dodatkowym atutem);

z rzetelną  znajomością  prawa cywi lnego, gospodarczego (publ icznego i  prywatnego),

komunalnego i  samorządu terytor ialnego

z doświadczeniem w bieżącej  i  problemowej obs łudze spó łek prawa handlowego lub

jednostek organizacyjnych państwowych bądź  samorządowych;

posiadających umiejętność  pracy samodzielnie i  w zespole;

sumiennych, dok ładnych, efektywnie real izujących zadania w dynamicznym środowisku;

dodatkowe atuty:

dobra znajomość  jezyka niemieckiego (znajomość  języka obcego w ujęciu biznesowym

lub prawniczym będzie dodatkowym atutem);

prawo jazdy kategori i  B;

atrakcyjne wynagrodzenie;

f inansowanie kursów dokszta łcających;

wspó łpracę  redakcyjną  z  portalami

branżowymi;

aktywny udzia ł  w donios łych

przedsięwzięciach krajowych lub

międzynarodowych;

wyjazdy integracyjne i  benefity

pracownicze


